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Polityka prywatnoéci i Regulamin SUDE
GTI Spétka z ograniczong odpowiedzialnosciag

Zgodnie z art. 13 i 14 ust. 1 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest GTI sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie
przy ul. Krakowiakéw 48 (02-255),

2) Inspektor Ochrony Danych w GTI sp. z 0.0. kontakt: iod@gti.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji umowy o wspotpracy na
podstawie art. 6 ust 1 lit. b, d i f tj. realizacji umowy o wspotpracy lub celu w jakim zostaty
nam dane przekazane,

4) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 6 lat lub przez okres krétszy
lub dtuzszy, w zaleznosci od celu w jakim zostaty nam powierzone,

5) posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

6) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu ds. Ochrony Danych gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy
ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

7) podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, jednak ich nie podanie
uniemozliwi nawigzanie wspotpracy,

8) dane pochodza od podmiotu wspdtpracujgcego.

Ustugodawca $wiadczy ustugi drogg elektroniczng w formie formularzy umozliwiajgcych
wprowadzenia danych, w tym danych osobowych. Udostepnienie danych osobowych ma
charakter dobrowolny, a ich przetwarzanie nastepuje w celu rozpoczecia procesu rekrutacji
lub nawigzania wspotpracy.

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych w przypadku, skorzystania z ustug
Swiadczonych drogg elektroniczng przez Ustugodawce jest Art. 23 ust. 1 pkt 1 Ustawy o
ochronie danych osobowych w przypadku skorzystania z formularza rekrutacyjnego oraz Art.
23 ust. 1 pkt 3 ustawy o ochronie danych osobowych w przypadku skorzystania z formularza
kontaktowego.

Przetwarzanie danych osobowych Ustugobiorcéw oraz wprowadzonych przez nich danych
osobowych moze dotyczy¢:

a. Adreséw e-mail,

b. Imion i Nazwisk,

c. Miejscowosci,

d. Zatacznikéw do wiadomosci.

Ustugobiorca obowigzany jest do korzystania ze strony internetowej Ustugodawcy w sposdb
zgodny z prawem z poszanowaniem doébr osobistych oraz praw autorskich i wtasnosci
intelektualnej Ustugodawcy oraz osdb trzecich.

Ustugobiorca zobowigzany jest do przestrzegania zakazu naduzywania $rodkéw komunikacji
elektronicznej oraz nie dostarczania przez lub do systemow teleinformatycznych Ustugodawcy
nastepujgcych tresci:

a. powodujgcych zachwianie pracy lub przecigzenie systemow teleinformatycznych
Ustugodawcy lub innych podmiotéw biorgcych bezposredni lub posredni udziat w
Swiadczeniu ustug drogg elektroniczng,

b. naruszajg dobra oséb trzecich, ogdlnie przyjete normy spoteczne lub sg niezgodne z
powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.

Ustugodawca zastrzega sobie prawo do prowadzenia prac konserwacyjnych systemu
teleinformatycznego, mogacych powodowac utrudnienia lub uniemozliwienie Ustugobiorcom
korzystania z ustug.
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W przypadkach szczegdlnych majgcych wptyw na bezpieczenstwo lub stabilno$¢ systemu
teleinformatycznego, Ustugodawca ma prawo do czasowego zaprzestania lub ograniczenia
Swiadczenia ustug, bez wczedniejszego powiadomienia i przeprowadzenia prac
konserwacyjnych majacych na celu przywrdécenie bezpieczenstwa i stabilnosci systemu
teleinformatycznego.

Ustugodawca zapewnia Ustugobiorcom iz podane przez nich dane osobowe zostang przez
Ustugodawce zachowane w tajemnicy ktéra obejmuje informacje przekazywane w publicznej
sieci Internet, a dotyczace i wprowadzone przez Ustugobiorcow tylko w obrebie systemu
teleinformatycznego Ustugodawcy i tylko w przypadku, w ktérym informacje te nie sg
publicznie dostepne lub ich ujawnienie nie jest niezbedne dla prawidtowego Swiadczenia
ustugi, ktorej dotycza. Informacje przekazywane przez Ustugobiorcéw mogg zostaé ujawnione
jedynie za uprzednig zgodg Ustugobiorcy lub w przypadku gdy obowigzek taki wynika z
obowigzujgcych przepisdw prawa.

Ustugodawca rozpatruje reklamacje w terminie 14 dni, liczac od dnia jej wniesienia. Jedli
reklamacja w tym czasie nie moze zosta¢ rozpatrzona, Ustugodawca w tym terminie
powiadamia reklamujgcego na pismie o przyczynach opdznienia i przewidywanym terminie
rozpatrzenia reklamacji.

Ustugobiorca obowigzany jest do wprowadzania danych zgodnych ze stanem faktycznym.
Reklamacje zwigzane ze $wiadczeniem Ustug Elektronicznych przez Ustugodawce mozina
sktadac pisemnie na adres Ustugodawcy lub w formie elektronicznej za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres: biuro@gti.pl Zaleca sie podanie przez Ustugobiorce w opisie
reklamacji: informacji i okolicznosci dotyczacych przedmiotu reklamacji, w szczegdlnosci
rodzaju i daty wystgpienia nieprawidtowosci; zgdania Ustugobiorcy oraz danych kontaktowych
sktadajgcego reklamacji.

Ustosunkowanie sie do reklamacji przez Ustugodawce nastepuje niezwtocznie, nie pdzniej niz
w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia jej ztozenia.

Ustugobiorcom przystuguje prawo:

a. dostepu do swoich danych osobowych udostepnionych, prawo dokonywania
uzupetnienia, korekt oraz aktualizacji tresci danych w drodze komunikacji
elektronicznej z administratorem danych,

b. zadania czasowego lub statego wstrzymania przetwarzania danych osobowych lub ich
usuniecia, o ile okazatyby sie one niekompletne, nieaktualne, nieprawdziwe lub
zebrane z naruszeniem przepiséw prawa,

c. sprzeciwu wobec przetwarzania ich danych osobowych — w przypadkach
przewidzianych przepisami prawa — oraz prawo zgdania ich usuniecia, gdy stang sie
one zbedne do realizacji celu, dla ktérego zostaty zebrane.

W celu realizacji punktéw 15 nalezy skontaktowaé sie z administratorem danych,

czyli GTl sp. z 0.0.

Po zakonczeniu korzystania przez Ustugobiorce z ustug swiadczonych przez Ustugodawce, na

skutek wypowiedzenia, odmowy akceptacji zmian regulaminu, dane osobowe Ustugobiorcy

mogg by¢ przetwarzane w zakresie koniecznym do realizacji nastepujacych celéw:

a. dochodzenia odpowiedzialnosci w zwigzku z naruszeniem przez uzytkownika przepisow
prawa oraz regulaminu,

b. stwierdzenia, czy korzystanie przez uzytkownika z ustug byto zgodne z regulaminem oraz
przepisami prawa,

Niniejsza polityka prywatnosci i regulamin SUDE w chodzg w 2ycie z dniem publikacji.
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